
FORMATION 
Notions de genre  
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pratiques professionnelles 
auprès des adolescents 

Les 3, 4 et 5 juin 2014 
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Pas de prérequis 

Public 

Tout professionnel cherchant à comprendre 
cette problématique et à construire sa pratique 
professionnelle. 
  
 Intervenante 

Avec Pascale CYMBERKEWITCH, Formatrice 
consultante. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prise en charge possible sur le plan de 
formation ou auprès de votre OPCA 
 

Durée  3 jours soit 21h 

Lieu  Carré Public 
 6 rue Jules Rolland à Albi 

Dates  3,4, et 5 juin 2014 – 9h à 17h 
 Accueil dès 8h30 

Tarif  630€ TTC 

12 participants  



Introduire la notion de genre dans la pratique 
professionnelle donne l’opportunité de voir 
notre accompagnement différemment.  

 

Objectifs 

§  Définir la notion de Genre, 

§  Replacer les questions actuelles du genre 
dans une perspective historique, 

§  Identifier nos représentations sur le genre, 

§  Accompagner les jeunes dans une 
perspective d’égalité. 

Méthodes pédagogiques 

Méthode participative et expérientielle : 
échanges, mises en situation, exercices 
pratiques, étude de cas seront choisis en 
fonction du groupe et de la thématique. 

 

 

  

Programme 

1. Définir la notion de genre : 

§  Représentations sur la notion du genre,  

§  Clarification sur les notions de genre, sexe, 
mixité, égalité, discrimination… 

 
2. Perspective historique de la notion de genre : 
§  Quelques dates importantes, 

§  Questions du jour sur égalité hommes-femmes, 

§  Comprendre comment se construit l’identité,  

§  Repères sur la construction de l’identité 
sexuée, 

§  Réflexion  sur la différenciation sexuée à partir 
de cas précis, 

 
3 . Accompagner les jeunes dans une 
perspective d’égalité : 
§  I n t e r r o g a t i o n s u r  n o s  p r a t i q u e s 

professionnelles avec les jeunes, 

§  Outils  pour une pratique socio-éducative 
égalitaire. 

  

 


